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Responsable méthodes H/F

DESCRIPTIF

Au sein du site de production, vous geérez

une équipe de 4 personnes et reportez au
Directeur de Production. Vous pilotez votre équipe
composeée de plusieurs techniciens méthodes afin de
garantir les objectifs attendus.

Le responsable méthodes doit définir et optimiser les
process de fabrication. Force de proposition, il développe les
evolutions techniques des moyens de fabrication et améliore
les proceédés de fabrication produits.

Vous avez un sens relationnel affirmé, vous étes réactif,
méthodigue et en mesure de s'adapter aux situations d'urgence.

e Assurer le management de son équipe.

® (Gérer les bases de données fechniques : s'assurer que
['ensemble des articles, opérations, nomenclatures, gammes,
prix de revient sont a jour et correspond a I'évolution des
techniques et des besoins de |'entreprise.

e Veérifier la mise a jour des plans de fabrication.

e Améliorer les produits en récoltant ef fraitant les non—-conformités.

® Participer a I'Industrialisation les nouveaux produits.

e Assurer la sous—traitance et/ou I'achat des produits avec le
service achats.

® Mettre a jour/comparer les codts produits.

Expert 48 KE
4 Débutant 36 KE
Rémunération annuelle
brute hors prime

Indemnité kilométrique
et prime de participation

6Q COMPETENCES

Connaissances des outils
d'organisation, de conduite du
changement et la gestion des colts.

Maitriser les outils bureautiques et
connaitre les logiciels DAO/2D et 3D.
Connaitre les techniques de Ia
chaudronnerie et des process associées.

Anglais technique souhaité.

47 RESPONSABILITE

Encadrement et management

d’une équipe de 4 personnes.

Véhiculer la politique et valeurs de
I'entreprise dans son action quotidienne.

EXPERIENCE

Bac +2 de type indstrialisation

des produits avec une expérience de 5 ans
ou Bac +5 méthodes et production
industrielle.

CDI
Statut Cadre
Forfait jours avec RTT

POSTULEZ!

recrutement@cattinair.com
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